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9.1. Informe de ejecución de actividades del mes de noviembre de acuerdo al plan de acción departamental 2022. 
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1. Reunión Preliminar de asistencia técnica 

con el municipio.
19 de abril de 2022 19 de abril de 2022 Terminado

Reunión Preliminar de asistencia técnica con 

el municipio.
Acta de reunión 19 de abril de 2022 Acta de Reunión

2.1. Socializar con el experto de alto gobierno 

las necesidades de apoyo de la asistencia 

técnica.

4 de abril de 2022 26 de abril de 2022 Terminado

Socializar con el experto de alto gobierno las 

necesidades de apoyo de la asistencia 

técnica.

PLan de Acción aprobado 15 de mayo de 2022 Documento

2.2. Aportar por parte de la EAG los insumos 

para el desarrollo de la asistencia técnica.
4 de abril de 2022 19 de julio de 2022

 Aportar por parte de la EAG los insumos 

para el desarrollo de la asistencia técnica.

Actas de reunioes, de seguimeinto, de 

insumos recibidos por la EAG para el 

desarrollo de las asistencias

Correo, documentos e infomes 

mensuales.

2.3. Entrega de Formato de solicitud de 

Asistencia técnica.
4 de abril de 2022 19 de abril de 2022 Terminado

 Entrega de Formato de solicitud de 

Asistencia técnica.

Solicitud verbal, socializada en medios 

de los seguimeintos y asistencias 

tecnicas. 

19 de abril de 2022 Acta

3. Entrega avances de actividades municipio. 4 de abril de 2022 19 de julio de 2022 Terminado Entrega avances de actividades municipio.

Durante el desarrollo de las 

asistencias, se relizaban avances en 

articulacion con PIFAT y con la 

experta de la linea tematica

Mayo, Junio y Julio
Reuniones, actas, informes 

mensuales.

4. Informe de revision y ajustes de 

actividades.
19 de julio de 2022 19 de julio de 2022 Terminado

Revisión de productos - Nodos Ovejas, San 

Onofre, Tierralta
Documentos 07 de julio 2022 Correo y documentos

5. Documentos entregables municipio. 22 de julio de 2022 22 de julio de 2022 Terminado Documentos entregables municipio.
Estado del arte de patrimonio cultural (material

e inmaterial) e instancias de participación del

municipio de San Onofre, Sucre.

22 de julio de 2022 Correo y documentos

1.1. Reunión Preliminar de asistencia técnica 

con el municipio.
19 de abril de 2022 19 de abril de 2022 Terminado

Reunión Preliminar de asistencia técnica con 

el municipio.
Acta de reunión 19 de abril de 2022 Acta de Reunión

2.1. Socializar con el experto de alto gobierno 

las necesidades de apoyo de la asistencia 

técnica.

4 de abril de 2022 26 de abril de 2022 Terminado

Socializar con el experto de alto gobierno las 

necesidades de apoyo de la asistencia 

técnica.

PLan de Acción aprobado 15 de mayo de 2022 Documento

2.2. Aportar por parte de la EAG los insumos 

para el desarrollo de la asistencia técnica.
4 de abril de 2022 19 de julio de 2022

 Aportar por parte de la EAG los insumos 

para el desarrollo de la asistencia técnica.

Actas de reunioes, de seguimeinto, de 

insumos recibidos por la EAG para el 

desarrollo de las asistencias

Correo, documentos e infomes 

mensuales.

2.3. Entrega de Formato de solicitud de 

Asistencia técnica.
4 de abril de 2022 19 de abril de 2022 Terminado

 Entrega de Formato de solicitud de 

Asistencia técnica.

Solicitud verbal, socializada en medios 

de los seguimeintos y asistencias 

tecnicas. 

19 de abril de 2022 Acta

3. Entrega avances de actividades municipio. 4 de abril de 2022 19 de julio de 2022 Terminado Entrega avances de actividades municipio.

Durante el desarrollo de las 

asistencias, se relizaban avances en 

articulacion con PIFAT y con la 

experta de la linea tematica

Mayo, Junio y Julio
Reuniones, actas, informes 

mensuales.

4. Informe de revision y ajustes de 

actividades.
19 de julio de 2022 19 de julio de 2022 Terminado

Revisión de productos - Nodos Ovejas, San 

Onofre, Tierralta
Documentos 07 de julio 2022 Correo y documentos

5. Documentos entregables municipio. 22 de julio de 2022 22 de julio de 2022 Terminado Documentos entregables municipio.
Estado del arte del Consejo Municipal de

cultura en el Municipio de San Onofre, Sucre
22 de julio de 2022 Correo y documentos

1.1. Reunión Preliminar de asistencia técnica 

con el municipio.
6 de abril de 2022 6 de abril de 2022 Terminado

Reunión Preliminar de asistencia técnica con 

el municipio.
Acta de reunión 6 de abril de 2022 Acta de Reunión

2.1. Socializar con el experto de alto gobierno 

las necesidades de apoyo de la asistencia 

técnica.

4 de abril de 2022 26 de abril de 2022 Terminado

Socializar con el experto de alto gobierno las 

necesidades de apoyo de la asistencia 

técnica.

PLan de Acción aprobado 15 de mayo de 2022 Documento

2.2. Aportar por parte de la EAG los insumos 

para el desarrollo de la asistencia técnica.
4 de abril de 2022 19 de julio de 2022

 Aportar por parte de la EAG los insumos 

para el desarrollo de la asistencia técnica.

Actas de reunioes, de seguimeinto, de 

insumos recibidos por la EAG para el 

desarrollo de las asistencias

Correo, documentos e infomes 

mensuales.

2.3. Entrega de Formato de solicitud de 

Asistencia técnica.
4 de abril de 2022 6 de abril de 2022 Terminado

 Entrega de Formato de solicitud de 

Asistencia técnica.

Solicitud verbal, socializada en medios 

de los seguimeintos y asistencias 

tecnicas. 

6 de abril de 2022 Acta

3. Entrega avances de actividades municipio. 4 de abril de 2022 19 de julio de 2022 Terminado Entrega avances de actividades municipio.

Durante el desarrollo de las 

asistencias, se relizaban avances en 

articulacion con PIFAT y con la 

experta de la linea tematica

Mayo, Junio y Julio
Reuniones, actas, informes 

mensuales.

4. Informe de revision y ajustes de 

actividades.
19 de julio de 2022 19 de julio de 2022 Terminado

Revisión de productos - Nodos Ovejas, San 

Onofre, Tierralta
Documentos 07 de julio 2022 Correo y documentos

5. Documentos entregables municipio. 22 de julio de 2022 22 de julio de 2022 Terminado Documentos entregables municipio.

Estado del arte de patrimonio cultural (material 

e inmaterial) e instancias de participación del 

municipio de Chalan, Sucre.

22 de julio de 2022 Correo y documentos

1.1. Reunión Preliminar de asistencia técnica 

con el municipio.
6 de abril de 2022 6 de abril de 2022 Terminado

Reunión Preliminar de asistencia técnica con 

el municipio.
Acta de reunión 6 de abril de 2022 Acta de Reunión

2.1. Socializar con el experto de alto gobierno 

las necesidades de apoyo de la asistencia 

técnica.

4 de abril de 2022 26 de abril de 2022 Terminado

Socializar con el experto de alto gobierno las 

necesidades de apoyo de la asistencia 

técnica.

PLan de Acción aprobado 15 de mayo de 2022 Documento

2.2. Aportar por parte de la EAG los insumos 

para el desarrollo de la asistencia técnica.
4 de abril de 2022 19 de julio de 2022

 Aportar por parte de la EAG los insumos 

para el desarrollo de la asistencia técnica.

Actas de reunioes, de seguimeinto, de 

insumos recibidos por la EAG para el 

desarrollo de las asistencias

Correo, documentos e infomes 

mensuales.

2.3. Entrega de Formato de solicitud de 

Asistencia técnica.
4 de abril de 2022 6 de abril de 2022 Terminado

 Entrega de Formato de solicitud de 

Asistencia técnica.

Solicitud verbal, socializada en medios 

de los seguimeintos y asistencias 

tecnicas. 

6 de abril de 2022 Acta

3. Entrega avances de actividades municipio. 4 de abril de 2022 24 de octubre de 2022 Terminado Entrega avances de actividades municipio.

Durante el desarrollo de las 

asistencias, se relizaban avances en 

articulacion con PIFAT y con la 

experta de la linea tematica

Mayo, Junio y Julio
Reuniones, actas, informes 

mensuales.

4. Informe de revision y ajustes de 

actividades.
19 de julio de 2022 24 de octubre de 2022 Terminado

Revisión de productos - Nodos Ovejas, San 

Onofre, Tierralta
Documentos 07 de julio 2022 Correo y documentos

5. Documentos entregables municipio. 22 de julio de 2022 22 de julio de 2022 Terminado Documentos entregables municipio.
2. Estado del arte del Consejo Municipal de 

cultura en el Municipio de Chalán, Sucre. 
22 de julio de 2022 Correo y documentos

1.1. Reunión Preliminar de asistencia técnica 

con el municipio.
19 de abril de 2022 14 de julio de 2022 Iniciado/En Proceso

Reunión Preliminar de asistencia técnica con 

el municipio.
Acta de reunión 14 de julio de 2022

Acta y oficios enviados por correos 

electronicos

2.1. Socializar con el experto de alto gobierno 

las necesidades de apoyo de la asistencia 

técnica.

2.2. Aportar por parte de la EAG los insumos 

para el desarrollo de la asistencia técnica.

2.3. Entrega de Formato de solicitud de 

Asistencia técnica.

3. Entrega avances de actividades municipio.

4. Informe de revision y ajustes de 

actividades.

5. Documentos entregables municipio.

1.1. Reunión Preliminar de asistencia técnica 

con el municipio.
19 de abril de 2022 14 de julio de 2022 Terminado

Reunión Preliminar de asistencia técnica con 

el municipio.
Visita, acta, correo 14 de julio de 2022 Visita, acta, correo

2.1. Socializar con el experto de alto gobierno 

las necesidades de apoyo de la asistencia 

técnica.

10 de agosto de 2022 10 de agosto de 2022 Terminado

Socializar con el experto de alto gobierno las 

necesidades de apoyo de la asistencia 

técnica.

Acta de reunión 10 de agosto de 2022 Solicitud ante el correo

2.2. Aportar por parte de la EAG los insumos 

para el desarrollo de la asistencia técnica.
16 de julio de 2022 16 de julio de 2022 Iniciado/En Proceso

 Aportar por parte de la EAG los insumos 

para el desarrollo de la asistencia técnica.

Actas de reunioes, correos, 

grabaciones.
16 de julio de 2022

Actas de reunioes, correos, 

grabaciones.

2.3. Entrega de Formato de solicitud de 

Asistencia técnica.
10 de agosto de 2022 10 de agosto de 2022 Iniciado/En Proceso

 Entrega de Formato de solicitud de 

Asistencia técnica.

Solicitud verbal, socializada en medios 

de los seguimeintos y asistencias 

tecnicas. 

10 de agosto de 2022 Solicitud ante el correo

3. Entrega avances de actividades municipio. 16 de julio de 2022 18 de octubre de 2022 Iniciado/En Proceso Entrega avances de actividades municipio.

Durante el desarrollo de las 

asistencias, se relizaban informes 

enviado a los municipios.

17 de julio de 2022
Reuniones, actas, informes de 

avences.

4. Informe de revision y ajustes de 

actividades.
16 de abril de 2022 18 de octubre de 2022 Iniciado/En Proceso Informe de revision de actividades municipio

Informes de avances enviadoa la 

experta y entidad
25 de agosto de 2022 Correo y documentos

5. Documentos entregables municipio. Sin Iniciar Documentos entregables municipio. N/D

1.1. Reunión Preliminar de asistencia técnica 

con el municipio.
6 de abril de 2022 14 de julio de 2022 Iniciado/En Proceso

Reunión Preliminar de asistencia técnica con 

el municipio.
Acta de reunión 14 de julio de 2022

Acta y oficios enviados por correos 

electronicos

2.1. Socializar con el experto de alto gobierno 

las necesidades de apoyo de la asistencia 

técnica.

2.2. Aportar por parte de la EAG los insumos 

para el desarrollo de la asistencia técnica.

2.3. Entrega de Formato de solicitud de 

Asistencia técnica.

3. Entrega avances de actividades municipio.

4. Informe de revision y ajustes de 

actividades.

5. Documentos entregables municipio.

1.1. Reunión Preliminar de asistencia técnica 

con el municipio.
19 de abril de 2022 14 de julio de 2022 Terminado

Reunión Preliminar de asistencia técnica con 

el municipio.
Visita, acta, correo 14 de julio de 2022 Visita, acta, correo

2.1. Socializar con el experto de alto gobierno 

las necesidades de apoyo de la asistencia 

técnica.

10 de agosto de 2022 10 de agosto de 2022 Terminado

Socializar con el experto de alto gobierno las 

necesidades de apoyo de la asistencia 

técnica.

Acta de reunión 10 de agosto de 2022 Solicitud ante el correo

2.2. Aportar por parte de la EAG los insumos 

para el desarrollo de la asistencia técnica.
16 de julio de 2022 16 de julio de 2022 Iniciado/En Proceso

 Aportar por parte de la EAG los insumos 

para el desarrollo de la asistencia técnica.

Actas de reunioes, correos, 

grabaciones.
16 de julio de 2022

Actas de reunioes, correos, 

grabaciones.

2.3. Entrega de Formato de solicitud de 

Asistencia técnica.
10 de agosto de 2022 10 de agosto de 2022 Iniciado/En Proceso

 Entrega de Formato de solicitud de 

Asistencia técnica.

Solicitud verbal, socializada en medios 

de los seguimeintos y asistencias 

tecnicas. 

10 de agosto de 2022 Solicitud ante el correo

3. Entrega avances de actividades municipio. 16 de julio de 2022 26 de septiembre de 2022 Iniciado/En Proceso Entrega avances de actividades municipio.

Durante el desarrollo de las 

asistencias, se relizaban informes 

enviado a los municipios.

18 de julio de 2022
Reuniones, actas, informes de 

avences.

4. Informe de revision y ajustes de 

actividades.
16 de abril de 2022 26 de agosto de 2022 Iniciado/En Proceso Informe de revision de actividades municipio

Informes de avances enviadoa la 

experta y entidad
26 de agosto de 2022 Correo y documentos

5. Documentos entregables municipio. Sin Iniciar Documentos entregables municipio. N/D

1.1. Reunión Preliminar de asistencia técnica 

con el municipio.

2.1. Socializar con el experto de alto gobierno 

las necesidades de apoyo de la asistencia 

técnica.

2.2. Aportar por parte de la EAG los insumos 

para el desarrollo de la asistencia técnica.

2.3. Entrega de Formato de solicitud de 

Asistencia técnica.

3. Entrega avances de actividades municipio.

4. Informe de revision y ajustes de 

actividades.

5. Documentos entregables municipio.

1.1. Reunión Preliminar de asistencia técnica 

con el municipio.

2.1. Socializar con el experto de alto gobierno 

las necesidades de apoyo de la asistencia 

técnica.

2.2. Aportar por parte de la EAG los insumos 

para el desarrollo de la asistencia técnica.

2.3. Entrega de Formato de solicitud de 

Asistencia técnica.

3. Entrega avances de actividades municipio.

4. Informe de revision y ajustes de 

actividades.

5. Documentos entregables municipio.

1.1. Reunión Preliminar de asistencia técnica 

con el municipio.

2.1. Socializar con el experto de alto gobierno 

las necesidades de apoyo de la asistencia 

técnica.

2.2. Aportar por parte de la EAG los insumos 

para el desarrollo de la asistencia técnica.

2.3. Entrega de Formato de solicitud de 

Asistencia técnica.

3. Entrega avances de actividades municipio.

4. Informe de revision y ajustes de 

actividades.

5. Documentos entregables municipio.

1.1. Reunión Preliminar de asistencia técnica 

con el municipio.

2.1. Socializar con el experto de alto gobierno 

las necesidades de apoyo de la asistencia 

técnica.

2.2. Aportar por parte de la EAG los insumos 

para el desarrollo de la asistencia técnica.

2.3. Entrega de Formato de solicitud de 

Asistencia técnica.

3. Entrega avances de actividades municipio.

4. Informe de revision y ajustes de 

actividades.

5. Documentos entregables municipio.
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SAN ONOFRE
1. Catastro 

Multiproposito
Capacitación

“DIPLOMADO EN GESTIÓN DEL 

CATASTRO MULTIPROPÓSITO DE LA 

ESCUELA DE ALTO GOBIERNO”

b) potencializadores, c). aplicaciones 

básicas, y d) experiencias nacionales e 

internacionales,

Certificaciones sobre realización de 

Capacitación, listado de asistencias y 

evidencias fotográficas.

22 de abril de 2022 3 de junio de 2022 Terminado

b) potencializadores, c). aplicaciones 

básicas, y d) experiencias nacionales e 

internacionales,

Certificados 3 de junio de 2022

Listado de Asistencia, Link de 

Inscripciones de participantes, 

fotografias.

TOLUVIEJO
1. Catastro 

Multiproposito
Capacitación

“DIPLOMADO EN GESTIÓN DEL 

CATASTRO MULTIPROPÓSITO DE LA 

ESCUELA DE ALTO GOBIERNO”

b) potencializadores, c). aplicaciones 

básicas, y d) experiencias nacionales e 

internacionales,

Certificaciones sobre realización de 

Capacitación, listado de asistencias y 

evidencias fotográficas.

22 de abril de 2022 3 de junio de 2022 Terminado

b) potencializadores, c). aplicaciones 

básicas, y d) experiencias nacionales e 

internacionales,

Certificados 3 de junio de 2022

Listado de Asistencia, Link de 

Inscripciones de participantes, 

fotografias.

COLOSO
1. Catastro 

Multiproposito
Capacitación

“DIPLOMADO EN GESTIÓN DEL 

CATASTRO MULTIPROPÓSITO DE LA 

ESCUELA DE ALTO GOBIERNO”

b) potencializadores, c). aplicaciones 

básicas, y d) experiencias nacionales e 

internacionales,

Certificaciones sobre realización de 

Capacitación, listado de asistencias y 

evidencias fotográficas.

22 de abril de 2022 3 de junio de 2022 Terminado

b) potencializadores, c). aplicaciones 

básicas, y d) experiencias nacionales e 

internacionales,

Certificados 3 de junio de 2022

Listado de Asistencia, Link de 

Inscripciones de participantes, 

fotografias.

CRONOGRAMA DE EJECUCIÓN

NOVIEMBRE

SEMANA 36 SEMANA 37 SEMANA 38 SEMANA 39 SEMANA 40

CRONOGRAMA DE EJECUCIÓN

NOVIEMBRE

CRONOGRAMA DE EJECUCIÓN

NOVIEMBRE

SEMANA 36 SEMANA 37 SEMANA 38 SEMANA 39 SEMANA 40

CRONOGRAMA DE EJECUCIÓN

NOVIEMBRE

LIDER NODO EAG Y PIFAT:

LISETH PAOLA PATERNINA PALMET 

VALENTINA TOVAR VITOLA

Y

EXPERTA TEMATICA

DRA. PAOLA PATRICIA VIVES 

BAQUERO

LIDER NODO EAG Y PIFAT:

LISETH PAOLA PATERNINA PALMET 

VALENTINA TOVAR VITOLA

Y

EXPERTA TEMATICA

DRA. PAOLA PATRICIA VIVES 

BAQUERO

LIDER NODO:

LISETH PAOLA PATERNINA PALMET

Y

EXPERTA TEMATICA

DRA. YADYTH ROSA AURA CUESTA 

BALDRICH

SEMANA 22

SEMANA 25

SEMANA 25

CRONOGRAMA DE EJECUCIÓN

OCTUBRE

SEMANA 36 SEMANA 37 SEMANA 38 SEMANA 39 SEMANA 40

CRONOGRAMA DE EJECUCIÓN

OCTUBRE

SEMANA 27

SEMANA 36 SEMANA 37 SEMANA 38 SEMANA 39 SEMANA 40

SEMANA 30

SEMANA 30

SEMANA 34

SEMANA 34

SEMANA 12 SEMANA 17 SEMANA 21

SEMANA 12 SEMANA 17 SEMANA 21

SEMANA 15 SEMANA 16 SEMANA 18

Municipio (s) Líneas temáticas Componente
Descripción de la alternativa o 

solución a implementar

3. Corporaciones 

publicas
Asistencia Técnica Actulizacion reglamento interno.

SAN ONOFRE

TOLUVIEJO

COLOSO

CHALAN

Asistencia Técnica

Actulizacion reglamento interno.

SAN ONOFRE

Conceptos técnicos, listado de 

asistencia, actas y registro fotográfico

1. Gestion Cultural 

y Economia 

Naranja.

Asistencia Técnica

Conceptos técnicos, listado de 

asistencia, actas y registro fotográfico

2. Gestión del 

Talento Humano 

LIDER NODO:

JENNIFER ORIANA GUERRA ANAYA

Y

EXPERTA TEMATICA

DRA. PAOLA PATRICIA VIVES 

BAQUERO

2. Gestión del 

Talento Humano 

Asistencia Técnica

Asistencia Técnica

Actulizacion reglamento interno.

Actulizacion reglamento interno.

Actas, solicitud de requerimiento, 

solicitud de documentos soportes de la 

existencia y conformación, evidencia 

de actividades realizadas y conceptos 

técnicos.

1. Gestion Cultural 

y Economia 

Naranja.

Asistencia Técnica

Acompañameinto en la construccion 

del estado del arte de patrimonio 

cultural (material e inmaterial) e 

instancias de participación del 

municipio de San Onofre, Sucre.

Conceptos técnicos, listado de 

asistencia, actas y registro fotográfico

LIDER NODO EAG Y PIFAT:

LISETH PAOLA PATERNINA PALMET 

VALENTINA TOVAR VITOLA

Y

EXPERTA TEMATICA

DRA. PAOLA PATRICIA VIVES 

BAQUERO

1. Gestion Cultural 

y Economia 

Naranja.

Asistencia Técnica
Conceptos técnicos, listado de 

asistencia, actas y registro fotográfico

Estado del arte del Consejo Municipal 

de cultura en el Municipio de San 

Onofre, Sucre.

LIDER NODO EAG Y PIFAT:

LISETH PAOLA PATERNINA PALMET 

VALENTINA TOVAR VITOLA

Y

EXPERTA TEMATICA

DRA. PAOLA PATRICIA VIVES 

BAQUERO

COLOSO

Acompañamiento del proceso de 

evaluación de desempeño laboral de 

los funcionarios de la entidad E.S.E 

Centro de Salud San Jose de Toluviejo.

Conceptos técnicos, listado de 

asistencia, actas y registro fotográfico

LIDER NODO:

LISETH PAOLA PATERNINA PALMET

Y

EXPERTA TEMATICA

DRA. YADYTH ROSA AURA CUESTA 

BALDRICH

2. Gestión del 

Talento Humano 
Asistencia Técnica

LIDER NODO:

LISETH PAOLA PATERNINA PALMET

Y

EXPERTA TEMATICA

DRA. YADYTH ROSA AURA CUESTA 

BALDRICH

2. Gestión del 

Talento Humano 
Asistencia Técnica

LIDER NODO:

LISETH PAOLA PATERNINA PALMET

Y

EXPERTA TEMATICA

DRA. YADYTH ROSA AURA CUESTA 

BALDRICH

Conceptos técnicos, listado de 

asistencia, actas y registro fotográfico

Conceptos técnicos, listado de 

asistencia, actas y registro fotográfico

Acompañamiento del proceso de 

evaluación de desempeño laboral de 

los funcionarios de la entidad Alcaldia 

Municipal de Coloso.

CHALAN

SAN ONOFRE

TOLUVIEJO

N/D

1. Gestion Cultural 

y Economia 

Naranja.

Asistencia Técnica

Acompañameinto en la construccion 

del estado del arte de patrimonio 

cultural (material e inmaterial) e 

instancias de participación del 

municipio de Chalan, Sucre.

Conceptos técnicos, listado de 

asistencia, actas y registro fotográfico

Repositorio de evidencias y 

productos

ABRIL MAYO JUNIO JULIO

CRONOGRAMA DE EJECUCIÓN CRONOGRAMA DE EJECUCIÓN CRONOGRAMA DE EJECUCIÓN

Fecha de inicio

(dd/mm/aaaa)

Fecha de finalización

(dd/mm/aaaa)
Estado

AGOSTO SEPTIEMBRE

SEMANA 24

CRONOGRAMA DE EJECUCIÓN CRONOGRAMA DE EJECUCIÓN

SEMANA 9 SEMANA 10

ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PÚBLICA - ESAP

ESCUELA DE ALTO GOBIERNO - EAG

MATRIZ DE SEGUIMIENTO PLAN DE ACCION TERRITORIAL BOLIVAR  - DEPARTAMENTO DE SUCRE 2022

Municipio (s) Líneas temáticas Componente
Descripción de la alternativa o 

solución a implementar

Detalle de las actividades que serán 

realizadas

Relación de productos a 

entregar

ACCIONES DE ASISTENCIA TÉCNICA

SEMANA 27 SEMANA 28 SEMANA 29 SEMANA 31 SEMANA 31 SEMANA 32SEMANA 18 SEMANA 19 SEMANA 20 SEMANA 22 SEMANA 22 SEMANA 23

Responsables

CRONOGRAMA DE EJECUCIÓN

Estado del arte del Consejo Municipal 

de cultura en el Municipio de Chalan, 

Sucre. Y restructuracion de los 

miembros del consejo de Cultura 

municipal

SEMANA 11

CHALAN N/D

Productos entregados Fecha de entregaSEMANA 29 SEMANA 31 SEMANA 31

SEMANA 13 SEMANA 14

SEMANA 22 SEMANA 23 SEMANA 24SEMANA 13 SEMANA 14 SEMANA 15 SEMANA 16 SEMANA 18

CRONOGRAMA DE EJECUCIÓN CRONOGRAMA DE EJECUCIÓN

SEMANA 35SEMANA 33
Actividades realizadas Productos entregados Fecha de entrega

SEMANA 26

SEMANA 26

Repositorio de evidencias y 

productos

ABRIL MAYO JUNIO

CRONOGRAMA DE EJECUCIÓN CRONOGRAMA DE EJECUCIÓN CRONOGRAMA DE EJECUCIÓN CRONOGRAMA DE EJECUCIÓN

Fecha de inicio

(dd/mm/aaaa)

Fecha de finalización

(dd/mm/aaaa)

JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE

SEMANA 18 SEMANA 35SEMANA 9 Estado Actividades realizadasSEMANA 32 SEMANA 33SEMANA 28SEMANA 27 SEMANA 27

Detalle de las actividades que serán 

realizadas

Relación de productos a 

entregar
Responsables

SEMANA 10 SEMANA 19SEMANA 11 SEMANA 20 SEMANA 38 SEMANA 39 SEMANA 40SEMANA 36 SEMANA 37 SEMANA 38

3. Corporaciones 

publicas

3. Corporaciones 

publicas
Asistencia Técnica

Actas, solicitud de requerimiento, 

solicitud de documentos soportes de la 

existencia y conformación, evidencia 

de actividades realizadas y conceptos 

técnicos.

Actas, solicitud de requerimiento, 

solicitud de documentos soportes de la 

existencia y conformación, evidencia 

de actividades realizadas y conceptos 

técnicos.

LIDER NODO:

JENNIFER ORIANA GUERRA ANAYA

Y

EXPERTA TEMATICA

DRA. PAOLA PATRICIA VIVES 

BAQUERO

LIDER NODO:

LISETH PAOLA PATERNINA PALMET 

Y

EXPERTO TEMATICA

DR. DIEGO RAFAEL DORADO

LIDER NODO:

JENNIFER ORIANA GUERRA ANAYA

Y

EXPERTA TEMATICA

DRA. PAOLA PATRICIA VIVES 

BAQUERO

Asistencia Técnica

LIDER NODO:

LISETH PAOLA PATERNINA PALMET

Y

EXPERTA TEMATICA

DRA. PAOLA PATRICIA VIVES 

BAQUERO

SEMANA 36 SEMANA 37

3. Corporaciones 

publicas

Actas, solicitud de requerimiento, 

solicitud de documentos soportes de la 

existencia y conformación, evidencia 

de actividades realizadas y conceptos 

técnicos.

SEMANA 39 SEMANA 40



CHALAN
1. Catastro 

Multiproposito
Capacitación

“DIPLOMADO EN GESTIÓN DEL 

CATASTRO MULTIPROPÓSITO DE LA 

ESCUELA DE ALTO GOBIERNO”

b) potencializadores, c). aplicaciones 

básicas, y d) experiencias nacionales e 

internacionales,

Certificaciones sobre realización de 

Capacitación, listado de asistencias y 

evidencias fotográficas.

22 de abril de 2022 3 de junio de 2022 Terminado

b) potencializadores, c). aplicaciones 

básicas, y d) experiencias nacionales e 

internacionales,

Certificados 3 de junio de 2022

Listado de Asistencia, Link de 

Inscripciones de participantes, 

fotografias.

SAN ONOFRE
2. Corporaciones 

publicas 
Capacitación

“ENCUENTRO DEPARTAMENTAL DE 

CORPORACIONES PÚBLICAS EN EL 

DEPARTAMENTO DE SUCRE”

1. Organización del Concejo y 

Funcionamiento; 2. Con relación a los 

Concejales;  2.1. Régimen Jurídico y 2.2. 

Derechos pecuniarios.

Certificaciones sobre realización de 

Capacitación, listado de asistencias y 

evidencias fotográficas.

9 de junio de 2022 9 de junio de 2022 Terminado

Capacitacion en 1. Organización del Concejo 

y Funcionamiento; 2. Con relación a los 

Concejales;  2.1. Régimen Jurídico y 2.2. 

Derechos pecuniarios.

Diapositivas, certificados a 11 

Concejales y un secretario del concejo
9 de junio de 2022

Listado de Asistencia, Link de 

Inscripciones de participantes, 

fotografias.

TOLUVIEJO
2. Corporaciones 

publicas 
Capacitación

“ENCUENTRO DEPARTAMENTAL DE 

CORPORACIONES PÚBLICAS EN EL 

DEPARTAMENTO DE SUCRE”

1. Organización del Concejo y 

Funcionamiento; 2. Con relación a los 

Concejales;  2.1. Régimen Jurídico y 2.2. 

Derechos pecuniarios.

Certificaciones sobre realización de 

Capacitación, listado de asistencias y 

evidencias fotográficas.

NO PARTICIPO EL 

CONCEJO DE 

TOLUVIEJO, SE 

EXCUSARON POR 

SIMILITUD DE AGENDA 

CON UN CONTROL 

POLITICO.

INTERESADOS EN 

RECIBIR LA 

CAPACITACION

Sin Iniciar Solicitado por el concejo N/A N/A N/A

COLOSO
2. Corporaciones 

publicas 
Capacitación

“ENCUENTRO DEPARTAMENTAL DE 

CORPORACIONES PÚBLICAS EN EL 

DEPARTAMENTO DE SUCRE”

1. Organización del Concejo y 

Funcionamiento; 2. Con relación a los 

Concejales;  2.1. Régimen Jurídico y 2.2. 

Derechos pecuniarios.

Certificaciones sobre realización de 

Capacitación, listado de asistencias y 

evidencias fotográficas.

9 de junio de 2022 9 de junio de 2022 Terminado

Capacitacion en 1. Organización del Concejo 

y Funcionamiento; 2. Con relación a los 

Concejales;  2.1. Régimen Jurídico y 2.2. 

Derechos pecuniarios.

Diapositivas, certificados a 4 

Concejales
9 de junio de 2022

Listado de Asistencia, Link de 

Inscripciones de participantes, 

fotografias.

CHALAN
2. Corporaciones 

publicas 
Capacitación

“ENCUENTRO DEPARTAMENTAL DE 

CORPORACIONES PÚBLICAS EN EL 

DEPARTAMENTO DE SUCRE”

1. Organización del Concejo y 

Funcionamiento; 2. Con relación a los 

Concejales;  2.1. Régimen Jurídico y 2.2. 

Derechos pecuniarios.

Certificaciones sobre realización de 

Capacitación, listado de asistencias y 

evidencias fotográficas.

NO PARTICIPO EL 

CONCEJO DE 

TOLUVIEJO, SE 

EXCUSARON POR EL DIA 

LLUVIOSO Y DIFICIL 

SALIDA.

9 de junio de 2022 Sin Iniciar N/A N/A N/A N/A

SAN ONOFRE
3. Gestión del 

Talento Humano
Capacitación

“CAPACITACIÓN DE GESTIÓN 

ESTRATÉGICA DE TALENTO HUMANO 

EN EL DEPARTAMENTO DE SUCRE”. 

1. Bienestar Laboral; 2. Seguridad y salud en 

el trabajo; 3. Evaluación de Desempeño.

Certificaciones sobre realización de 

Capacitación, listado de asistencias y 

evidencias fotográficas.

14 de junio de 2022 14 de junio de 2022 Terminado Evento de capacitación Virtual Diapositivas, certificados a 11 

funcionarios.
14 de junio de 2022

Listado de Asistencia, Link de 

Inscripciones de participantes, 

fotografias.

TOLUVIEJO
3. Gestión del 

Talento Humano
Capacitación

“CAPACITACIÓN DE GESTIÓN 

ESTRATÉGICA DE TALENTO HUMANO 

EN EL DEPARTAMENTO DE SUCRE”. 

1. Bienestar Laboral; 2. Seguridad y salud en 

el trabajo; 3. Evaluación de Desempeño

Certificaciones sobre realización de 

Capacitación, listado de asistencias y 

evidencias fotográficas.

14 de junio de 2022 14 de junio de 2022 Terminado Evento de capacitación Virtual Diapositivas, certificados a 9 

funcionarios.
14 de junio de 2022

Listado de Asistencia, Link de 

Inscripciones de participantes, 

fotografias.

COLOSO
3. Gestión del 

Talento Humano
Capacitación

“CAPACITACIÓN DE GESTIÓN 

ESTRATÉGICA DE TALENTO HUMANO 

EN EL DEPARTAMENTO DE SUCRE”. 

1. Bienestar Laboral; 2. Seguridad y salud en 

el trabajo; 3. Evaluación de Desempeño

Certificaciones sobre realización de 

Capacitación, listado de asistencias y 

evidencias fotográficas.

14 de junio de 2022 14 de junio de 2022 Terminado Evento de capacitación Virtual Diapositivas, certificados a un 

funcionarios.
14 de junio de 2022

Listado de Asistencia, Link de 

Inscripciones de participantes, 

fotografias.

CHALAN
3. Gestión del 

Talento Humano
Capacitación

“CAPACITACIÓN DE GESTIÓN 

ESTRATÉGICA DE TALENTO HUMANO 

EN EL DEPARTAMENTO DE SUCRE”. 

1. Bienestar Laboral; 2. Seguridad y salud en 

el trabajo; 3. Evaluación de Desempeño

Certificaciones sobre realización de 

Capacitación, listado de asistencias y 

evidencias fotográficas.

14 de junio de 2022 14 de junio de 2022 Terminado Evento de capacitación Virtual Diapositivas, certificados a 5 

funcionarios.
14 de junio de 2022

Listado de Asistencia, Link de 

Inscripciones de participantes, 

fotografias.

DIPLOMADO HERRAMIENTAS PARA LA 

GESTIÓN LOCAL DE LA CULTURA DE 

LA ESCUELA DE ALTO GOBIERNO.

Desarrollo de temas sobre Gestión local de la 

cultura.
16 de mayo de 2022 31 de agosto de 2022 Iniciado/En Proceso Evento de capacitación Virtual Certificados 31 de agosto de 2022

Listado de Asistencia, Link de 

Inscripciones de participantes, 

fotografias.

APACITACIÓN "FORTALECIMIENTO A 

LA PARTICIPACIÓN A TRAVÉS DE LOS 

CONSEJOS DE CULTURA"

Desarrollo de temas sobre los consejos de 

Cultura
2 de junio de 2022 2 de junio de 2022 Terminado Evento de capacitación Virtual Certificados 2 de junio de 2022

Listado de Asistencia, Link de 

Inscripciones de participantes, 

fotografias.

CAPACITACIÓN “FORMULACIÓN DE 

POLÍTICAS PÚBLICAS PARA LA 

CULTURA". 

Desarrollo de temas sobre Formulación de 

Políticas publicas
3 de junio de 2022 3 de junio de 2022 Terminado Evento de capacitación Virtual Certificados 3 de junio de 2022

Listado de Asistencia, Link de 

Inscripciones de participantes, 

fotografias.

DIPLOMADO HERRAMIENTAS PARA LA 

GESTIÓN LOCAL DE LA CULTURA DE 

LA ESCUELA DE ALTO GOBIERNO.

Desarrollo de temas sobre Gestión local de la 

cultura.
16 de mayo de 2022 31 de agosto de 2022 Sin Iniciar Evento de capacitación Virtual Certificados 31 de agosto de 2022

Listado de Asistencia, Link de 

Inscripciones de participantes, 

fotografias.

APACITACIÓN "FORTALECIMIENTO A 

LA PARTICIPACIÓN A TRAVÉS DE LOS 

CONSEJOS DE CULTURA"

Desarrollo de temas sobre los consejos de 

Cultura
2 de junio de 2022 2 de junio de 2022 Terminado Evento de capacitación Virtual Certificados 2 de junio de 2022

Listado de Asistencia, Link de 

Inscripciones de participantes, 

fotografias.

CAPACITACIÓN “FORMULACIÓN DE 

POLÍTICAS PÚBLICAS PARA LA 

CULTURA". 

Desarrollo de temas sobre Formulación de 

Políticas publicas
3 de junio de 2022 3 de junio de 2022 Terminado Evento de capacitación Virtual Certificados 3 de junio de 2022

Listado de Asistencia, Link de 

Inscripciones de participantes, 

fotografias.

DIPLOMADO HERRAMIENTAS PARA LA 

GESTIÓN LOCAL DE LA CULTURA DE 

LA ESCUELA DE ALTO GOBIERNO.

Desarrollo de temas sobre Gestión local de la 

cultura.
16 de mayo de 2022 31 de agosto de 2022 Iniciado/En Proceso Evento de capacitación Virtual Certificados 31 de agosto de 2022

Listado de Asistencia, Link de 

Inscripciones de participantes, 

fotografias.

APACITACIÓN "FORTALECIMIENTO A 

LA PARTICIPACIÓN A TRAVÉS DE LOS 

CONSEJOS DE CULTURA"

Desarrollo de temas sobre los consejos de 

Cultura
2 de junio de 2022 2 de junio de 2022 Terminado Evento de capacitación Virtual Certificados 2 de junio de 2022

Listado de Asistencia, Link de 

Inscripciones de participantes, 

fotografias.

CAPACITACIÓN “FORMULACIÓN DE 

POLÍTICAS PÚBLICAS PARA LA 

CULTURA". 

Desarrollo de temas sobre Formulación de 

Políticas publicas
3 de junio de 2022 3 de junio de 2022 Terminado Evento de capacitación Virtual Certificados 3 de junio de 2022

Listado de Asistencia, Link de 

Inscripciones de participantes, 

fotografias.

DIPLOMADO HERRAMIENTAS PARA LA 

GESTIÓN LOCAL DE LA CULTURA DE 

LA ESCUELA DE ALTO GOBIERNO.

Desarrollo de temas sobre Gestión local de la 

cultura.
16 de mayo de 2022 31 de agosto de 2022 Iniciado/En Proceso Evento de capacitación Virtual Certificados 31 de agosto de 2022

Listado de Asistencia, Link de 

Inscripciones de participantes, 

fotografias.

APACITACIÓN "FORTALECIMIENTO A 

LA PARTICIPACIÓN A TRAVÉS DE LOS 

CONSEJOS DE CULTURA"

Desarrollo de temas sobre los consejos de 

Cultura
2 de junio de 2022 2 de junio de 2022 Terminado Evento de capacitación Virtual Certificados 2 de junio de 2022

Listado de Asistencia, Link de 

Inscripciones de participantes, 

fotografias.

CAPACITACIÓN “FORMULACIÓN DE 

POLÍTICAS PÚBLICAS PARA LA 

CULTURA". 

Desarrollo de temas sobre Formulación de 

Políticas publicas
3 de junio de 2022 3 de junio de 2022 Terminado Evento de capacitación Virtual Certificados 3 de junio de 2022

Listado de Asistencia, Link de 

Inscripciones de participantes, 

fotografias.

SAN ONOFRE
5. Finanzas 

Territoriales
Capacitación

“INSTRUMENTOS DE PLANIFICACIÓN 

FINANCIERA, CATÁLOGO DE 

CLASIFICACIÓN PRESUPUESTAL Y 

ESTATUTOS ORGÁNICOS DE 

PRESUPUESTO” EN EL 

DEPARTAMENTO DE SUCRE 

1.  1: Instrumentos de Planificación

Financiera Parte 1;  2. SInstrumentos de 

Planificación

Financiera Parte 2; 3.Clasificación 

Presupuestal para

Entidades Territoriales (CCPET), como

instrumento para la gestión financiera, la

rendición de cuentas y la articulación del

presupuesto 

Certificaciones sobre realización de 

Capacitación, listado de asistencias y 

evidencias fotográficas.

5 de agosto de 2022 5 de agosto de 2022 Terminado Evento de capacitación presencial Certificados 5 de agosto de 2022

Listado de Asistencia, Link de 

Inscripciones de participantes, 

fotografias.

TOLUVIEJO
5. Finanzas 

Territoriales
Capacitación

“INSTRUMENTOS DE PLANIFICACIÓN 

FINANCIERA, CATÁLOGO DE 

CLASIFICACIÓN PRESUPUESTAL Y 

ESTATUTOS ORGÁNICOS DE 

PRESUPUESTO” EN EL 

DEPARTAMENTO DE SUCRE 

1.  1: Instrumentos de Planificación

Financiera Parte 1;  2. SInstrumentos de 

Planificación

Financiera Parte 2; 3.Clasificación 

Presupuestal para

Entidades Territoriales (CCPET), como

instrumento para la gestión financiera, la

rendición de cuentas y la articulación del

presupuesto 

Certificaciones sobre realización de 

Capacitación, listado de asistencias y 

evidencias fotográficas.

5 de agosto de 2022 5 de junio de 2022 Terminado Evento de capacitación presencial Certificados 5 de agosto de 2022

Listado de Asistencia, Link de 

Inscripciones de participantes, 

fotografias.

COLOSO
5. Finanzas 

Territoriales
Capacitación

“INSTRUMENTOS DE PLANIFICACIÓN 

FINANCIERA, CATÁLOGO DE 

CLASIFICACIÓN PRESUPUESTAL Y 

ESTATUTOS ORGÁNICOS DE 

PRESUPUESTO” EN EL 

DEPARTAMENTO DE SUCRE 

1.  1: Instrumentos de Planificación

Financiera Parte 1;  2. SInstrumentos de 

Planificación

Financiera Parte 2; 3.Clasificación 

Presupuestal para

Entidades Territoriales (CCPET), como

instrumento para la gestión financiera, la

rendición de cuentas y la articulación del

presupuesto 

Certificaciones sobre realización de 

Capacitación, listado de asistencias y 

evidencias fotográficas.

5 de agosto de 2022 5 de agosto de 2022 Terminado Evento de capacitación presencial Certificados 5 de agosto de 2022

Listado de Asistencia, Link de 

Inscripciones de participantes, 

fotografias.

CHALAN
5. Finanzas 

Territoriales
Capacitación

“INSTRUMENTOS DE PLANIFICACIÓN 

FINANCIERA, CATÁLOGO DE 

CLASIFICACIÓN PRESUPUESTAL Y 

ESTATUTOS ORGÁNICOS DE 

PRESUPUESTO” EN EL 

DEPARTAMENTO DE SUCRE 

1.  1: Instrumentos de Planificación

Financiera Parte 1;  2. SInstrumentos de 

Planificación

Financiera Parte 2; 3.Clasificación 

Presupuestal para

Entidades Territoriales (CCPET), como

instrumento para la gestión financiera, la

rendición de cuentas y la articulación del

presupuesto 

Certificaciones sobre realización de 

Capacitación, listado de asistencias y 

evidencias fotográficas.

5 de junio de 2022 5 de junio de 2022 Terminado Evento de capacitación presencial Certificados 5 de agosto de 2022

Listado de Asistencia, Link de 

Inscripciones de participantes, 

fotografias.

SAN ONOFRE 6. Control Fiscal Capacitación

“ENCUENTRO DEPARTAMENTAL PARA 

EL CONTROL FISCAL Y FINANCIERO EN 

LAS ENTIDADES Y EMPRESAS 

DESCENTRALIZADAS PÚBLICAS DEL 

DEPARTAMENTO DE SUCRE”

1. CONTROL FISCAL.

1.1. Modelo Integrado de Planeación y 

Gestión (MIPG)

1.2. Control Interno

1.3. Control de Gestión

1.4. Fenecimiento de la Cuenta

1.5. Contratación Pública

1.6. Plan de Mejoramiento.

2. CONTROL FINANCIERO.

2.1. Manejo de las cuentas del Balance

2.2. Gestión Presupuestal

2.3. Estados Contables

2.4. Deuda Publica

2.5. Inventarios.

Certificaciones sobre realización de 

Capacitación, listado de asistencias y 

evidencias fotográficas.

11 de agosto de 2022 11 de agosto de 2022 Terminado Evento de capacitación Virtual Certificados 11 de agosto de 2022

Listado de Asistencia, Link de 

Inscripciones de participantes, 

fotografias.

TOLUVIEJO 6. Control Fiscal Capacitación

“ENCUENTRO DEPARTAMENTAL PARA 

EL CONTROL FISCAL Y FINANCIERO EN 

LAS ENTIDADES Y EMPRESAS 

DESCENTRALIZADAS PÚBLICAS DEL 

DEPARTAMENTO DE SUCRE”

1. CONTROL FISCAL.

1.1. Modelo Integrado de Planeación y 

Gestión (MIPG)

1.2. Control Interno

1.3. Control de Gestión

1.4. Fenecimiento de la Cuenta

1.5. Contratación Pública

1.6. Plan de Mejoramiento.

2. CONTROL FINANCIERO.

2.1. Manejo de las cuentas del Balance

2.2. Gestión Presupuestal

2.3. Estados Contables

2.4. Deuda Publica

2.5. Inventarios.

Certificaciones sobre realización de 

Capacitación, listado de asistencias y 

evidencias fotográficas.

11 de agosto de 2022 11 de agosto de 2022 Terminado Evento de capacitación Virtual Certificados 11 de agosto de 2022

Listado de Asistencia, Link de 

Inscripciones de participantes, 

fotografias.

COLOSO 6. Control Fiscal Capacitación

“ENCUENTRO DEPARTAMENTAL PARA 

EL CONTROL FISCAL Y FINANCIERO EN 

LAS ENTIDADES Y EMPRESAS 

DESCENTRALIZADAS PÚBLICAS DEL 

DEPARTAMENTO DE SUCRE”

1. CONTROL FISCAL.

1.1. Modelo Integrado de Planeación y 

Gestión (MIPG)

1.2. Control Interno

1.3. Control de Gestión

1.4. Fenecimiento de la Cuenta

1.5. Contratación Pública

1.6. Plan de Mejoramiento.

2. CONTROL FINANCIERO.

2.1. Manejo de las cuentas del Balance

2.2. Gestión Presupuestal

2.3. Estados Contables

2.4. Deuda Publica

2.5. Inventarios.

Certificaciones sobre realización de 

Capacitación, listado de asistencias y 

evidencias fotográficas.

11 de agosto de 2022 11 de agosto de 2022 Terminado Evento de capacitación Virtual Certificados 11 de agosto de 2022

Listado de Asistencia, Link de 

Inscripciones de participantes, 

fotografias.

CHALAN 6. Control Fiscal Capacitación

“ENCUENTRO DEPARTAMENTAL PARA 

EL CONTROL FISCAL Y FINANCIERO EN 

LAS ENTIDADES Y EMPRESAS 

DESCENTRALIZADAS PÚBLICAS DEL 

DEPARTAMENTO DE SUCRE”

1. CONTROL FISCAL.

1.1. Modelo Integrado de Planeación y 

Gestión (MIPG)

1.2. Control Interno

1.3. Control de Gestión

1.4. Fenecimiento de la Cuenta

1.5. Contratación Pública

1.6. Plan de Mejoramiento.

2. CONTROL FINANCIERO.

2.1. Manejo de las cuentas del Balance

2.2. Gestión Presupuestal

2.3. Estados Contables

2.4. Deuda Publica

2.5. Inventarios.

Certificaciones sobre realización de 

Capacitación, listado de asistencias y 

evidencias fotográficas.

11 de agosto de 2022 11 de agosto de 2022 Terminado Evento de capacitación Virtual Certificados 11 de agosto de 2022

Listado de Asistencia, Link de 

Inscripciones de participantes, 

fotografias.

SAN ONOFRE
7. Asociatividad 

territorial
Capacitación

"CONVERSACIONES DE ALTO 

GOBIERNO: DESAFÍOS DE LA 

ASOCIATIVIDAD TERRITORIAL"
Asociación de municipios del Alto Atrato, en 

el departamento de Choco.

Certificaciones sobre realización de 

Capacitación, listado de asistencias y 

evidencias fotográficas.

26 de agosto de 2022 26 de agosto de 2022 Terminado Evento de capacitación Virtual Certificados 26 de agosto de 2022

Listado de Asistencia, Link de 

Inscripciones de participantes, 

fotografías.

TOLUVIEJO
7. Asociatividad 

territorial
Capacitación

"CONVERSACIONES DE ALTO 

GOBIERNO: DESAFÍOS DE LA 

ASOCIATIVIDAD TERRITORIAL"
Asociación de municipios del Alto Atrato, en 

el departamento de Choco.

Certificaciones sobre realización de 

Capacitación, listado de asistencias y 

evidencias fotográficas.

26 de agosto de 2022 26 de agosto de 2022 Terminado Evento de capacitación Virtual Certificados 26 de agosto de 2022

Listado de Asistencia, Link de 

Inscripciones de participantes, 

fotografías.

COLOSO
7. Asociatividad 

territorial
Capacitación

"CONVERSACIONES DE ALTO 

GOBIERNO: DESAFÍOS DE LA 

ASOCIATIVIDAD TERRITORIAL"
Asociación de municipios del Alto Atrato, en 

el departamento de Choco.

Certificaciones sobre realización de 

Capacitación, listado de asistencias y 

evidencias fotográficas.

26 de agosto de 2022 26 de agosto de 2022 Terminado Evento de capacitación Virtual Certificados 26 de agosto de 2022

Listado de Asistencia, Link de 

Inscripciones de participantes, 

fotografías.

CHALAN
7. Asociatividad 

territorial
Capacitación

"CONVERSACIONES DE ALTO 

GOBIERNO: DESAFÍOS DE LA 

ASOCIATIVIDAD TERRITORIAL"
Asociación de municipios del Alto Atrato, en 

el departamento de Choco.

Certificaciones sobre realización de 

Capacitación, listado de asistencias y 

evidencias fotográficas.

26 de agosto de 2022 26 de agosto de 2022 Terminado Evento de capacitación Virtual Certificados 26 de agosto de 2022

Listado de Asistencia, Link de 

Inscripciones de participantes, 

fotografías.

SAN ONOFRE
8. Corporaciones 

publicas 
Capacitación

“ENCUENTRO NACIONAL DE 

CORPORACIONES PÚBLICAS”

eventos:1. Control Político y Estatuto de la 

oposición: "Hagamos control y respetemos 

los derechos de los opositores" y 2. Pla de 

Ordenamiento Territorial: Revisión de los 

planes de ordenamiento territorial.

Certificaciones sobre realización de 

Capacitación, listado de asistencias y 

evidencias fotográficas.

26 de octubre de 2022 8 de noviembre de 2022 Iniciado/En Proceso Evento de capacitación Virtual Diapositivas, certificados a 11 

Concejales y un secretario del concejo
8 de noviembre de 2022

Listado de Asistencia, Link de 

Inscripciones de participantes, 

fotografias.

TOLUVIEJO
8. Corporaciones 

publicas 
Capacitación

“ENCUENTRO NACIONAL DE 

CORPORACIONES PÚBLICAS”

eventos:1. Control Político y Estatuto de la 

oposición: "Hagamos control y respetemos 

los derechos de los opositores" y 2. Pla de 

Ordenamiento Territorial: Revisión de los 

planes de ordenamiento territorial.

Certificaciones sobre realización de 

Capacitación, listado de asistencias y 

evidencias fotográficas.

26 de octubre de 2022 8 de noviembre de 2022 Iniciado/En Proceso Evento de capacitación Virtual Diapositivas, certificados a 11 

Concejales y un secretario del concejo
8 de noviembre de 2022

Listado de Asistencia, Link de 

Inscripciones de participantes, 

fotografias.

COLOSO
8. Corporaciones 

publicas 
Capacitación

“ENCUENTRO NACIONAL DE 

CORPORACIONES PÚBLICAS”

eventos:1. Control Político y Estatuto de la 

oposición: "Hagamos control y respetemos 

los derechos de los opositores" y 2. Pla de 

Ordenamiento Territorial: Revisión de los 

planes de ordenamiento territorial.

Certificaciones sobre realización de 

Capacitación, listado de asistencias y 

evidencias fotográficas.

26 de octubre de 2022 8 de noviembre de 2022 Iniciado/En Proceso Evento de capacitación Virtual Diapositivas, certificados a 11 

Concejales y un secretario del concejo
8 de noviembre de 2022

Listado de Asistencia, Link de 

Inscripciones de participantes, 

fotografias.

CHALAN
8. Corporaciones 

publicas 
Capacitación

“ENCUENTRO NACIONAL DE 

CORPORACIONES PÚBLICAS”

eventos:1. Control Político y Estatuto de la 

oposición: "Hagamos control y respetemos 

los derechos de los opositores" y 2. Pla de 

Ordenamiento Territorial: Revisión de los 

planes de ordenamiento territorial.

Certificaciones sobre realización de 

Capacitación, listado de asistencias y 

evidencias fotográficas.

26 de octubre de 2022 8 de noviembre de 2022 Iniciado/En Proceso Evento de capacitación Virtual Diapositivas, certificados a 11 

Concejales y un secretario del concejo
8 de noviembre de 2022

Listado de Asistencia, Link de 

Inscripciones de participantes, 

fotografias.

SAN ONOFRE
9. Gestión del 

Talento Humano
Capacitación

“CAPACITACIÓN DE GESTIÓN 

ESTRATÉGICA DE TALENTO HUMANO 

ENCUENTRO NACIONAL”

1. Evaluación de desempeño "El talento 

humano hace un buen servicio" y 2. 

Seguridad y Salud en el trabajo

Certificaciones sobre realización de 

Capacitación, listado de asistencias y 

evidencias fotográficas.

24 de octubre de 2022 17 de noviembre de 2022 Terminado Evento de capacitación Virtual Diapositivas, certificados a 11 

funcionarios.
17 de noviembre de 2022

Listado de Asistencia, Link de 

Inscripciones de participantes, 

fotografias.

COLOSO
4. Gestión Cultural 

y Economía 

Naranja

CHALAN Capacitación

Capacitación

LIDER NODO:

LISETH PAOLA PATERNINA PALMET

Y

EXPERTA TEMATICA

DRA. PAOLA PATRICIA VIVES 

BAQUERO

SAN ONOFRE

4. Gestión Cultural 

y Economía 

Naranja

Capacitación

LIDER NODO:

LISETH PAOLA PATERNINA PALMET

Y

EXPERTA TEMATICA

DRA. PAOLA PATRICIA VIVES 

BAQUERO

TOLUVIEJO

4. Gestión Cultural 

y Economía 

Naranja

Capacitación

LIDER NODO:

LISETH PAOLA PATERNINA PALMET

Y

EXPERTA TEMATICA

DRA. PAOLA PATRICIA VIVES 

BAQUERO

Certificaciones sobre realización de 

Capacitación, listado de asistencias y 

evidencias fotográficas.

Certificaciones sobre realización de 

Capacitación, listado de asistencias y 

evidencias fotográficas.

LIDER NODO:

LISETH PAOLA PATERNINA PALMET 

Y

EXPERTO TEMATICA

DR. JOHNNY JOSÉ FORTICH 

ABISAMBRA

LIDER NODO:

JLISETH PAOLA PATERNINA PALMET

Y

EXPERTA TEMATICA

DRA. YADYTH ROSA AURA CUESTA 

BALDRICHA

LIDER NODO:

LISETH PAOLA PATERNINA PALMET 

Y

EXPERTO TEMATICA

DR. DIEGO RAFAEL DORADO

4. Gestión Cultural 

y Economía 

Naranja

LIDER NODO:

LISETH PAOLA PATERNINA PALMET

Y

EXPERTA TEMATICA

DRA. PAOLA PATRICIA VIVES 

BAQUERO

Certificaciones sobre realización de 

Capacitación, listado de asistencias y 

evidencias fotográficas.

Certificaciones sobre realización de 

Capacitación, listado de asistencias y 

evidencias fotográficas.

LIDER NODO:

LISETH PAOLA PATERNINA PALMET 

Y

EXPERTO TEMATICA

DR. JOHNNY JOSÉ FORTICH 

ABISAMBRA Y JUAN FELIPE ALVAREZ 

CASTRO.

LIDER NODO:

JLISETH PAOLA PATERNINA PALMET

Y

EXPERTA TEMATICA

DRA. YADYTH ROSA AURA CUESTA 

BALDRICHA

LIDER NODO:

LISETH PAOLA PATERNINA PALMET

Y

EXPERTO TEMATICO

LIDER NODO:

LISETH PAOLA PATERNINA PALMET

Y

EXPERTO TEMATICO

DR. Eugenio Restrepo Sanchez y DRA. 

Luz Elena Arango Cardona

EXPERTO TEMATICO

DR. EMIRO CAÑIZARES.



TOLUVIEJO
9. Gestión del 

Talento Humano
Capacitación

“CAPACITACIÓN DE GESTIÓN 

ESTRATÉGICA DE TALENTO HUMANO 

ENCUENTRO NACIONAL”

1. Evaluación de desempeño "El talento 

humano hace un buen servicio" y 2. 

Seguridad y Salud en el trabajo

Certificaciones sobre realización de 

Capacitación, listado de asistencias y 

evidencias fotográficas.

24 de octubre de 2022 17 de noviembre de 2022 Terminado Evento de capacitación Virtual Diapositivas, certificados a 11 

funcionarios.
17 de noviembre de 2022

Listado de Asistencia, Link de 

Inscripciones de participantes, 

fotografias.

COLOSO
9. Gestión del 

Talento Humano
Capacitación

“CAPACITACIÓN DE GESTIÓN 

ESTRATÉGICA DE TALENTO HUMANO 

ENCUENTRO NACIONAL”

1. Evaluación de desempeño "El talento 

humano hace un buen servicio" y 2. 

Seguridad y Salud en el trabajo

Certificaciones sobre realización de 

Capacitación, listado de asistencias y 

evidencias fotográficas.

24 de octubre de 2022 17 de noviembre de 2022 Terminado Evento de capacitación Virtual Diapositivas, certificados a 11 

funcionarios.
17 de noviembre de 2022

Listado de Asistencia, Link de 

Inscripciones de participantes, 

fotografias.

CHALAN
9. Gestión del 

Talento Humano
Capacitación

“CAPACITACIÓN DE GESTIÓN 

ESTRATÉGICA DE TALENTO HUMANO 

ENCUENTRO NACIONAL”

1. Evaluación de desempeño "El talento 

humano hace un buen servicio" y 2. 

Seguridad y Salud en el trabajo

Certificaciones sobre realización de 

Capacitación, listado de asistencias y 

evidencias fotográficas.

24 de octubre de 2022 17 de noviembre de 2022 Terminado Evento de capacitación Virtual Diapositivas, certificados a 11 

funcionarios.
17 de noviembre de 2022

Listado de Asistencia, Link de 

Inscripciones de participantes, 

fotografias.

SAN ONOFRE
10. Contratacion 

Estatal
Capacitación

“CAPACITACIÓN DE CONTRATACION 

ESTATAL ENCUENTRO NACIONAL”

1. Contratación Estatal: Principios, 

supervisión e interventoría y 2. SECOP II en 

las entidades territoriales

Certificaciones sobre realización de 

Capacitación, listado de asistencias y 

evidencias fotográficas.

26 de octubre de 2022 18 de noviembre de 2022 Iniciado/En Proceso Evento de capacitación Virtual Diapositivas, certificados a 11 

funcionarios.
18 de noviembre de 2022

Listado de Asistencia, Link de 

Inscripciones de participantes, 

fotografias.

TOLUVIEJO
10. Contratacion 

Estatal
Capacitación

“CAPACITACIÓN DE CONTRATACION 

ESTATAL ENCUENTRO NACIONAL”

1. Contratación Estatal: Principios, 

supervisión e interventoría y 2. SECOP II en 

las entidades territoriales

Certificaciones sobre realización de 

Capacitación, listado de asistencias y 

evidencias fotográficas.

26 de octubre de 2022 18 de noviembre de 2022 Iniciado/En Proceso Evento de capacitación Virtual Diapositivas, certificados a 11 

funcionarios.
18 de noviembre de 2022

Listado de Asistencia, Link de 

Inscripciones de participantes, 

fotografias.

COLOSO
10. Contratacion 

Estatal
Capacitación

“CAPACITACIÓN DE CONTRATACION 

ESTATAL ENCUENTRO NACIONAL”

1. Contratación Estatal: Principios, 

supervisión e interventoría y 2. SECOP II en 

las entidades territoriales

Certificaciones sobre realización de 

Capacitación, listado de asistencias y 

evidencias fotográficas.

26 de octubre de 2022 18 de noviembre de 2022 Iniciado/En Proceso Evento de capacitación Virtual Diapositivas, certificados a 11 

funcionarios.
18 de noviembre de 2022

Listado de Asistencia, Link de 

Inscripciones de participantes, 

fotografias.

CHALAN
10. Contratacion 

Estatal
Capacitación

“CAPACITACIÓN DE CONTRATACION 

ESTATAL ENCUENTRO NACIONAL”

1. Contratación Estatal: Principios, 

supervisión e interventoría y 2. SECOP II en 

las entidades territoriales

Certificaciones sobre realización de 

Capacitación, listado de asistencias y 

evidencias fotográficas.

26 de octubre de 2022 18 de noviembre de 2022 Iniciado/En Proceso Evento de capacitación Virtual Diapositivas, certificados a 11 

funcionarios.
18 de noviembre de 2022

Listado de Asistencia, Link de 

Inscripciones de participantes, 

fotografias.

SAN ONOFRE
10. Finanzas 

Territoriales
Capacitación

“CAPACITACIÓN DE FINANZAS 

TERRITORIALES ENCUENTRO 

NACIONAL”

1. Gestión tributaria y fuentes de financiación: 

"Gestión tributaria y fuentes de financiación 

de entidades territoriales" 2. Cierre de 

Gobierno y empalme.

Certificaciones sobre realización de 

Capacitación, listado de asistencias y 

evidencias fotográficas.

27 de octubre de 2022 10 de noviembre de 2022 Iniciado/En Proceso Evento de capacitación Virtual Diapositivas, certificados a 11 

funcionarios.
10 de noviembre de 2022

Listado de Asistencia, Link de 

Inscripciones de participantes, 

fotografias.

TOLUVIEJO
10. Finanzas 

Territoriales
Capacitación

“CAPACITACIÓN DE FINANZAS 

TERRITORIALES ENCUENTRO 

NACIONAL”

1. Gestión tributaria y fuentes de financiación: 

"Gestión tributaria y fuentes de financiación 

de entidades territoriales" 2. Cierre de 

Gobierno y empalme.

Certificaciones sobre realización de 

Capacitación, listado de asistencias y 

evidencias fotográficas.

27 de octubre de 2022 10 de noviembre de 2022 Iniciado/En Proceso Evento de capacitación Virtual Diapositivas, certificados a 11 

funcionarios.
10 de noviembre de 2022

Listado de Asistencia, Link de 

Inscripciones de participantes, 

fotografias.

COLOSO
10. Finanzas 

Territoriales
Capacitación

“CAPACITACIÓN DE FINANZAS 

TERRITORIALES ENCUENTRO 

NACIONAL”

1. Gestión tributaria y fuentes de financiación: 

"Gestión tributaria y fuentes de financiación 

de entidades territoriales" 2. Cierre de 

Gobierno y empalme.

Certificaciones sobre realización de 

Capacitación, listado de asistencias y 

evidencias fotográficas.

27 de octubre de 2022 10 de noviembre de 2022 Iniciado/En Proceso Evento de capacitación Virtual Diapositivas, certificados a 11 

funcionarios.
10 de noviembre de 2022

Listado de Asistencia, Link de 

Inscripciones de participantes, 

fotografias.

CHALAN
10. Finanzas 

Territoriales
Capacitación

“CAPACITACIÓN DE FINANZAS 

TERRITORIALES ENCUENTRO 

NACIONAL”

1. Gestión tributaria y fuentes de financiación: 

"Gestión tributaria y fuentes de financiación 

de entidades territoriales" 2. Cierre de 

Gobierno y empalme.

Certificaciones sobre realización de 

Capacitación, listado de asistencias y 

evidencias fotográficas.

27 de octubre de 2022 10 de noviembre de 2022 Iniciado/En Proceso Evento de capacitación Virtual Diapositivas, certificados a 11 

funcionarios.
10 de noviembre de 2022

Listado de Asistencia, Link de 

Inscripciones de participantes, 

fotografias.

SAN ONOFRE 11. Control fiscal Capacitación
“CAPACITACIÓN DE CONTROL FISCAL 

ENCUENTRO NACIONAL”
1. Herramientas para el Control Fiscal 

Certificaciones sobre realización de 

Capacitación, listado de asistencias y 

evidencias fotográficas.

3 de noviembre de 2022 3 de noviembre de 2022 Iniciado/En Proceso Evento de capacitación Virtual Diapositivas, certificados a 11 

funcionarios.
3 de noviembre de 2022

Listado de Asistencia, Link de 

Inscripciones de participantes, 

fotografias.

TOLUVIEJO 11. Control fiscal Capacitación
“CAPACITACIÓN DE CONTROL FISCAL 

ENCUENTRO NACIONAL”
1. Herramientas para el Control Fiscal 

Certificaciones sobre realización de 

Capacitación, listado de asistencias y 

evidencias fotográficas.

3 de noviembre de 2022 3 de noviembre de 2022 Iniciado/En Proceso Evento de capacitación Virtual Diapositivas, certificados a 11 

funcionarios.
3 de noviembre de 2022

Listado de Asistencia, Link de 

Inscripciones de participantes, 

fotografias.

COLOSO 11. Control fiscal Capacitación
“CAPACITACIÓN DE CONTROL FISCAL 

ENCUENTRO NACIONAL”
1. Herramientas para el Control Fiscal 

Certificaciones sobre realización de 

Capacitación, listado de asistencias y 

evidencias fotográficas.

3 de noviembre de 2022 3 de noviembre de 2022 Iniciado/En Proceso Evento de capacitación Virtual Diapositivas, certificados a 11 

funcionarios.
3 de noviembre de 2022

Listado de Asistencia, Link de 

Inscripciones de participantes, 

fotografias.

CHALAN 11. Control fiscal Capacitación
“CAPACITACIÓN DE CONTROL FISCAL 

ENCUENTRO NACIONAL”
1. Herramientas para el Control Fiscal 

Certificaciones sobre realización de 

Capacitación, listado de asistencias y 

evidencias fotográficas.

3 de noviembre de 2022 3 de noviembre de 2022 Iniciado/En Proceso Evento de capacitación Virtual Diapositivas, certificados a 11 

funcionarios.
3 de noviembre de 2022

Listado de Asistencia, Link de 

Inscripciones de participantes, 

fotografias.

SAN ONOFRE
12. Catastro 

multiproposito
Capacitación

“CAPACITACIÓN DE CATATRASTRO 

MULTIPROPOSITO”

1. “El incremento del recaudo predial sin 

actualización catastral, ¿es posible?”. 

Certificaciones sobre realización de 

Capacitación, listado de asistencias y 

evidencias fotográficas.

23 de noviembre de 2022 23 de noviembre de 2022 Iniciado/En Proceso Evento de capacitación Virtual Diapositivas, certificados a 11 

funcionarios.
23 de noviembre de 2022

Listado de Asistencia, Link de 

Inscripciones de participantes, 

fotografias.

TOLUVIEJO
12. Catastro 

multiproposito
Capacitación

“CAPACITACIÓN DE CATATRASTRO 

MULTIPROPOSITO”

1. “El incremento del recaudo predial sin 

actualización catastral, ¿es posible?”. 

Certificaciones sobre realización de 

Capacitación, listado de asistencias y 

evidencias fotográficas.

23 de noviembre de 2022 23 de noviembre de 2022 Iniciado/En Proceso Evento de capacitación Virtual Diapositivas, certificados a 11 

funcionarios.
23 de noviembre de 2022

Listado de Asistencia, Link de 

Inscripciones de participantes, 

fotografias.

COLOSO
12. Catastro 

multiproposito
Capacitación

“CAPACITACIÓN DE CATATRASTRO 

MULTIPROPOSITO”

1. “El incremento del recaudo predial sin 

actualización catastral, ¿es posible?”. 

Certificaciones sobre realización de 

Capacitación, listado de asistencias y 

evidencias fotográficas.

23 de noviembre de 2022 23 de noviembre de 2022 Iniciado/En Proceso Evento de capacitación Virtual Diapositivas, certificados a 11 

funcionarios.
23 de noviembre de 2022

Listado de Asistencia, Link de 

Inscripciones de participantes, 

fotografias.

CHALAN
12. Catastro 

multiproposito
Capacitación

“CAPACITACIÓN DE CATATRASTRO 

MULTIPROPOSITO”

1. “El incremento del recaudo predial sin 

actualización catastral, ¿es posible?”. 

Certificaciones sobre realización de 

Capacitación, listado de asistencias y 

evidencias fotográficas.

23 de noviembre de 2022 23 de noviembre de 2022 Iniciado/En Proceso Evento de capacitación Virtual Diapositivas, certificados a 11 

funcionarios.
23 de noviembre de 2022

Listado de Asistencia, Link de 

Inscripciones de participantes, 

fotografias.

RESPONSABLE DEL 

NODO:

LISETH PAOLA PATERNINA 

PALMET
ROL: PROFESIONAL ESPECILIZADO 

FECHA 30 de noviembre de 2022

LIDER NODO:

LISETH PAOLA PATERNINA PALMET

Y

EXPERTO TEMATICO

DR. Eugenio Restrepo Sanchez y DRA. 

Luz Elena Arango Cardona

LIDER NODO:

LISETH PAOLA PATERNINA PALMET

Y

EXPERTO TEMATICO

Diego Rafael Dorado y Carlos Alberto 

Loaiza Giraldo.

LIDER NODO:

JLISETH PAOLA PATERNINA PALMET

Y

EXPERTA TEMATICA

DRA. YADYTH ROSA AURA CUESTA 

BALDRICHA

LIDER NODO:

JLISETH PAOLA PATERNINA PALMET

Y

EXPERTO TEMATICO 

SEBASTIÁN FAUSTO MÉNDEZ TOLOZA                                             

YENNY VARGAS CALDERÓN                                                                 

LIDER NODO:

JLISETH PAOLA PATERNINA PALMET

Y

EXPERTO TEMATICO 

 MARÍA CLAUDIA GECHEN 

SARMIENTO Y ESTEFANÍA SOLARTE 

ANGARITA.                                                     



 
 

 

Sede Nacional - Bogotá - Calle 44 No. 53 - 37 CAN 

PBX: (+57 601) 7956110 
Correo Electrónico: ventanillaunica@esap.edu.co 

www.esap.edu.co 
 

ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACIÓN PÚBLICA (ESAP) 

ESCUELA DE ALTO GOBIERNO (EAG) 

INFORME MES DE NOVIEMBRE DE ACUERDO A EJECUCIÓN PLAN DE ACCIÓN 
DEPARTAMENTAL- 2022. 

 

PROYECTO DE INVERSIÓN: “MEJORAMIENTO DE LAS ESTRATEGIAS DE FORTALECIMIENTO 
DEL ALTO GOBIERNO Y LA ALTA GERENCIA PÚBLICA NACIONAL Y TERRITORIAL”. 

Territorial: BOLIVAR 

DEPARTAMENTO: SUCRE 

 

Enlace/Nodo Nombre Experto EAG 

SAN ONOFRE LISETH PAOLA PATERNINA PALMET 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

Sede Nacional - Bogotá - Calle 44 No. 53 - 37 CAN 

PBX: (+57 601) 7956110 
Correo Electrónico: ventanillaunica@esap.edu.co 

www.esap.edu.co 
 

Se marcó con X las actividades que se requiere en el departamento en cada línea temática priorizada según el Plan de Acción 2022. Sin 
embargo, en el presente informe se detalla las actividades desarrolladas en el mes de noviembre en cada línea temática.  

NODO SAN ONOFRE DEL DEPARTAMENTO DE SUCRE. 

Temática Evento 
Capacitación 

Asistencia 
técnica 

Nodo (s) Actividades desarrollada en el mes de noviembre. 

1. Contratación Estatal X  San Onofre:  
municipios San 
Onofre, Chalan, 

Coloso y Toluviejo. 

NODO SAN ONOFRE: municipios San Onofre, Chalan, Coloso y Toluviejo. 
 
Durante el mes de noviembre de la vigencia 2022, en lo que respecta a la línea temática de contratación estatal 
se desarrolló la primera sesión de las capacitaciones. Detalladas a continuación: 
 

1. Capacitación Nacional Segunda sesión de la línea temática de Contratación Estatal. El 18 de noviembre 
de 09:00 a 12:00 p.m. 
 

Para las mismas, la profesional de nodo San Onofre apoyo en la difusión, promoción y acompañamiento a los 
altos funcionarios del territorio: Alcaldes, Gobernador, secretarios de despacho, Concejales, Gerentes de 
entidades descentralizadas, jefes de oficinas, asesores directivos y los que se consideren pertinentes en el proceso 
de contratación de la entidad pública.  
 
 En lo referente a las asistencias técnicas, durante este mes no se ha desarrollado o iniciado en ningunos de los 
municipios que conforman el nodo de San Onofre.  
 
 

2. Catastro 
Multipropósito  

  San Onofre:  
municipios San 
Onofre, Chalan, 

Coloso y Toluviejo 

NODO SAN ONOFRE: municipios San Onofre, Chalan, Coloso y Toluviejo. 
 
Durante el mes de noviembre de la vigencia 2022, en lo que respecta a la línea temática de Catastro 
Multipropósito, se desarrolló la primera sesión de las capacitaciones. Detalladas a continuación: 
 

1. Capacitación Nacional capacitación “El incremento del recaudo predial sin actualización catastral, ¿es 
posible?”. El 23 de noviembre de 09:00 a 12:00 p.m. 
 

Para las mismas, la profesional de nodo San Onofre apoyo en la difusión, promoción y acompañamiento a los 
altos funcionarios del territorio: Alcaldes, Gobernador, secretarios de despacho, Concejales, Gerentes de 
entidades descentralizadas, jefes de oficinas, asesores directivos y los que se consideren pertinentes en el proceso 
de contratación de la entidad pública.  
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En lo referente a las asistencias técnicas, durante este mes no se ha desarrollado o iniciado en ningunos de los 
municipios que conforman el nodo de San Onofre.  

3.Gestión Cultural y 
Economía Naranja. 

  San Onofre:  
municipios San 
Onofre, Chalan, 

Coloso y Toluviejo 

NODO SAN ONOFRE: municipios San Onofre, Chalan, Coloso y Toluviejo. 
 
Durante el mes de noviembre de la vigencia 2022, en lo que respecta a la línea temática de Gestión Cultural y 
Economía Naranja no se ha desarrollado capacitaciones. Esto debido que ya se ha desarrollado y culminado el 
desarrollo de capacitaciones y asistencia técnica adelantada en los municipios Chalan y San Onofre que 
conforman el nodo de San Onofre.  Cabe aclarar, que, durante este mes, de acuerdo a la solicitud el municipio de 
Chalan para continuar con la asistencia técnica, de esta línea, con la finalidad de dejar los miembros del consejo 
de cultura restructurado y fortalecido con referente a este espacio de participación. Para ello, se realizó una 
reunión de contextualización con la experta Paola Vives, del cual se concluyó la solicitud documentos finales y 
actos administrativos adoptados por los municipios para darle cierre a la asistencia final. Para el caso de los 
municipios de Toluviejo y Coloso, en el cual no se logró definir asistencias técnicas, pero que la profesional de la 
EAG, estará atenta a recibir de acuerdo al oficio radicado lo que requiera cada municipio. 
 
Por tanto, durante este mes específicamente el día 15 de noviembre, realice una solicitud formal con la secretaria 
de educación y cultura ciudadana de Chalan y San Onofre para definir el desarrollo de la asistencia técnica con el 
municipio. 

4. Asociatividad 
Territorial.  

  San Onofre:  
municipios San 
Onofre, Chalan, 

Coloso y Toluviejo 

NODO SAN ONOFRE: municipios San Onofre, Chalan, Coloso y Toluviejo. 
 
Durante el mes de noviembre de la vigencia 2022, en lo que respecta a la línea temática de Asociatividad 
Territorial, no se ha desarrollado capacitaciones y asistencias técnicas en ningunos de los municipios que 
conforman el nodo de San Onofre.  
 
De acuerdo a los diferentes acercamientos realizados con los mismo, y al oficio radicado para socialización de 
la oferta de la Escuela del Alto Gobierno – ESAP. En cuanto a esta línea temática no se ha mostrado interés de 
adelantar asistencias técnicas a la fecha para los diferentes municipios que conforman el Nodo San Onofre. 
 

5. Corporación pública.  X X San Onofre:  
municipios San 
Onofre, Chalan, 

Coloso y Toluviejo. 

NODO SAN ONOFRE: municipios San Onofre, Chalan, Coloso y Toluviejo. 
 
Durante el mes de noviembre de la vigencia 2022, en lo que respecta a la línea temática de Corporaciones se 
desarrolló la segunda sesión de las capacitaciones. Detalladas a continuación: 
 

1. “Capacitación Nacional de Control Fiscal “Plan de Ordenamiento Territorial: Revisión de los planes de 
ordenamiento territorial”. Realizada el 08 de noviembre de 9:00 a.m. a 12:00 p.m. 
  

Para las mismas, la profesional de nodo San Onofre apoyo en la difusión, promoción y acompañamiento a los 
altos funcionarios del territorio: Alcaldes, Concejales, jefes de oficinas, asesores directivos y los que se consideren 
pertinentes en el proceso de contratación de la entidad pública.  
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 En lo referente a las asistencias técnicas, durante este mes no se ha desarrollado o iniciado en ningunos de los 
municipios que conforman el nodo de San Onofre. Cabe aclarar, que se priorizó una reunión de preparativos para 
iniciar asistencia técnica el día 16 de noviembre, con el experto de la línea temática. Posteriormente, fue citado 
el concejo municipal de San Onofre para iniciar asistencia, sin embargo, fue solicitada su cancelación por parte 
del concejo municipal, por motivos de las múltiples obligaciones del concejo municipal y escaso tiempo.  

6. Control Fiscal.  X  San Onofre:  
municipios San 
Onofre, Chalan, 

Coloso y Toluviejo. 

NODO SAN ONOFRE: municipios San Onofre, Chalan, Coloso y Toluviejo. 
 
Durante el mes de noviembre de la vigencia 2022, en lo que respecta a la línea temática de Control Fiscal se 
desarrolló la primera sesión de las capacitaciones. Detalladas a continuación: 
 

1. Capacitación Nacional de Control Fiscal: "Herramientas para el Control Fiscal". Realizada el 03 de 
noviembre de 9:00 a.m. a 12:40 p.m. 
  

Para las mismas, la profesional de nodo San Onofre apoyo en la difusión, promoción y acompañamiento a los 
altos funcionarios del territorio: Alcaldes, Concejales, jefes de oficinas, asesores directivos y los que se consideren 
pertinentes en el proceso de contratación de la entidad pública.  
 
En lo referente a las asistencias técnicas, durante este mes no se ha desarrollado o iniciado en ningunos de los 
municipios que conforman el nodo de San Onofre.  
 

7. Finanzas Territoriales.   San Onofre:  
municipios San 
Onofre, Chalan, 

Coloso y Toluviejo. 

NODO SAN ONOFRE: municipios San Onofre, Chalan, Coloso y Toluviejo. 
 
Durante el mes de noviembre de la vigencia 2022, en lo que respecta a la línea temática de Finanzas Territoriales, 
se desarrolló la primera sesión de las capacitaciones. Detalladas a continuación: 
 

1. Capacitación Nacional, de la línea temática finanzas territoriales en el tema “Cierre de Gobierno y 
empalme”. Realizada el 10 de noviembre de 9:00 a.m. a 12:00 p.m. 

 
Para las mismas, la profesional de nodo San Onofre apoyo en la difusión, promoción y acompañamiento a los 
altos funcionarios del territorio: Alcaldes, Gobernador, secretarios de despacho, Concejales, Gerentes de 
entidades descentralizadas, jefes de oficinas, asesores directivos y los que se consideren pertinentes en el proceso 
de contratación de la entidad pública.  
 
 En lo referente a las asistencias técnicas, durante este mes no se ha desarrollado o iniciado en ningunos de los 
municipios que conforman el nodo de San Onofre.  
 

8. Gestión del Talento 
Humano. 

X X San Onofre:  
municipios San 
Onofre, Chalan, 

Coloso y Toluviejo. 

NODO SAN ONOFRE: municipios San Onofre, Chalan, Coloso y Toluviejo. 
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Durante el mes de noviembre de la vigencia 2022, en lo que respecta a la línea temática de Gestión Estratégica 
del Talento Humano Durante el mes de octubre de la vigencia 2022, en lo que respecta a la línea temática de 
GETH, se desarrolló la primera y segunda sesión de las capacitaciones. Detalladas a continuación: 
 

1. Gestión tributaria y fuentes de financiación: "seguridad y salud en el trabajo dictada por la Escuela de 
Alto Gobierno". Realizada el 17 de noviembre de 9:00 a.m. a 12:00 p.m. 

 
En lo referente a las asistencias técnicas durante el mes de octubre, se continuo con las asistencias, en las 
siguientes entidades solicitantes en los respectivos temas: 
 

1.  E.S.E Centro de Salud San José de Toluviejo, para el acompañamiento del proceso de evaluación de 
desempeño laboral de los funcionarios de la entidad. Acompañamiento realizado el día 16 de 
noviembre de 2022. 

 
2.  Alcaldía Municipal de Coloso, para el acompañamiento del proceso de evaluación de desempeño 

laboral de los funcionarios de la entidad. Acompañamiento realizado el día 16 de noviembre de 2022. 
 

 

Nota: Es de resaltar, que durante este mes, específicamente el 16 de noviembre, fue enviada el cronograma de 
capacitaciones del IV trimestre, con la relación de los eventos desarrollados a la fecha y los pendientes a realizar de las 
diferentes líneas temáticas ofertadas por la Escuela del Alto Gobierno en los municipios de San Onofre, Coloso, Toluviejo, 
Chalan.  
 
Actualmente,  
 
LISETH PAOLA PATERNINA PALMET. 
Profesional Especializada, Escuela del Alto Gobierno ESAP. 
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